Cassa pensione

dell'Associazione Svizzera dei Droghisti

Previdenza LPP-Flex Contributi 2025

Senza copertura infortuni

| contributi sono calcolati in percentuale del salario assicurato:

¢ |l salario annuo presumibile soggetto allAVS al netto (min. CHF 12'001.--) di una somma di

coordinamento ridotta funge da base per la determinazione dei contributi. La somma di

coordinamento ammonta a CHF 26’460.-- moltiplicata per il grado d’occupazione.
¢ Se dal calcolo summenzionato risulta un salario annuo assicurato inferiore a CHF 3'780.--, esso

viene portato a questo valore.

¢ || salario annuo assicurato e limitato a CHF 302’400.--.

Eta** 18-24 25-34 35-44 45-54 55-65/64
Accrediti di vecchiaia - 7% 10% 15% 18%
Assicurazione per l'adegua-
mento al rincaro delle rendite (0.2%)* (0.2%)* (0.2%)* (0.2%)* (0.2%)*
d'invalidita e per i superstiti
Fondo di garanzia - * * * *
Spese di amministrazione * * * * *
Assicurazione B1-flex 2.1% 2.1% 2.1% 2.1% 2.1%
per il rischio B2-flex 2.7% 2.7% 2.7% 2.7% 2.7%
di decesso e
d'invalidita B3-flex 3.3% 3.3% 3.3% 3.3% 3.3%
B4-flex 2.4% 2.4% 2.4% 2.4% 2.4%
Ribasso supplementare - - - - -2.0%*
Contributo totale | B1-flex 2.1% 9.1% 12.1% 17.1% 18.1%
B2-flex 2.7% 9.7% 12.7% 17.7% 18.7%
B3-flex 3.3% 10.3% 13.3% 18.3% 19.3%
B4-flex 2.4% 9.4% 12.4% 17.4% 18.4%

Supplemento copertura infortuni: Piano B1-flex 0.4%, Piano B2-flex 0.5%, Piano B3-flex 0.6%, Piano

B4-flex 0.5%

*  L'onere per questi contributi viene assunto totalmente dalla Cassa pensione.

** | 'eta determinante per il calcolo dei contributi corrisponde alla differenza tra I'anno civile in corso e

I'anno di nascita.




